FALLESBESTYRELSEN

Mode i faellesbestyrelsen

Mandag d. 30. oktober 2023 kl. 17-20 i Lintrup Bernecenter

Der serveres mad fra kl. 16.45

Deltagere: Mette Jonsson, Jim Zakaria, Pia Thymann-Donslund, Joan Mortensen, Nadia
Christensen, Nina Begested Jessen, Maria Dinesen, Helle Wedel Christiansen, Marlene Bogh,
Trine Jensen, Heidi Berthelsen, Helle A. Hoffner og Henriette Rask + Cecilie (formand for
elevradet) og Stine (neestformand for elevradet)

Afbud: Pia og Nina

Referat:
Punkt Art
1. Opfelgning pa D Jim laver "foreeldrereferat” af dette mede.
referatet fra den 5 min.
28/9 17.00
2. Ny O+D | Opleeg ved Anders Moesgaard, leerer pa
bedommelsespraksi 20 min.| 8. arg., omkring baggrunden for og
s — opleeg ved 17.05 | indsatsen omkring "ny bedgmmelses-
Anders Moesgaard praksis”.
Anders forteeller, at det er et stort, men
meget spaendende og relevant
indsatsomrade, medarbejdere og ledelse
sammen er gaet ind i.
Generelt har leererne sammen med
eleverne et konstant fokus pa leerings-
processen. For alle parter er forlgbet en
lebende og leerende proces.
Der evalueres bade eksternt og internt
undervejs i projektet.
I medarbejdergruppen er der en
oplevelse af, at deltagelse i projektet er
med til at bibringe skolen en ny
evalueringskultur.
3. Nyt fra elevradet (o) 5 maddage i dette skolear, hvor forste
10 min.| maddag bliver i neeste uge. Info om
17.25 | maddag kommunikeres ud via AULA +

leegges ud pa infoskeerm pa PLC.

Den nedsatte arbejdsgruppe omkring
trafik har lavet video med opfordring til
ikke at holde i "’Kys og Kor”. Der laves
ogsa FB-opslag, hvilket 9. arg. sorger for
at leegge op. Det er fortsat en stor
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udfordring med afseetning af bern om
morgenen. Det er besluttet at afvente
effekten af elevradets indsats, inden der
gores yderligere for at mindske trafikken
i Rundkerslen om morgenen.

I samarbejde med PLC iveerkseettes
indsats omkring leeselyst.

4. Nyt fra:

O

O

Bornehave +
SFO Lintrup
SFO Redding
Personalet
Ledelse,
herunder
status LBC
Foreeldre

35 min.
17.35

LBC:
Skolen har veeret pa besog pa Redding
Bibliotek

Beornehaven: Der er arbejdet med
“landmandsliv”. Julegaver laves nu.

Etablering af vuggestue er godt i gang.
Tidskreevende proces og mange nye
tiltag. Bl.a. skal der serveres mad for
bernene.

3 paedagoger er ansat i vuggestuen

Nyt kekken i SFO. Bgrnehaven lukker
ned i uge 45 og indtil kekkenet er etab-
leret.

Forelgbig infofolder om vuggestue er
lavet

Det er politisk godkendt, at bernecentret
korer som en samlet enhed frem til
01.08.24. Herefter overgar dagtilbuddet
til Omrade 2, hvis skoledelen lukker.

Personalet i dagtilbudsdelen deltager i
socialt personalearrangement med
Omrade 2.

Personalet:
Saeson for skolehjemsamtaler

Vellykket og stemningsfyldt motionsdag,
som dog var preeget af meget regn.

Ledelsen:
I SFO, Redding, er der ogsa flere aktivi-
teter bl.a. halloween.

Antallet af tilmeldte bern i SFO har
aldrig veere hgjere.
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Opfoelgning fra lederinternat: Kommer pa
neeste moade

Der afholdes foreeldremede i LBC den
07.02., nar der er truffet politisk
beslutning om bernecentrets fremtid.
Forlgb med erhvervspsykolog kerer med
bade individuelle samtaler og feelles
seancer. Abenhed og accept af vilkarene.
Der er igangsat processer omkring mulig
fusion mellem Redding Skole og LBC.

Skoleindskrivning 1/11.

Else Marie Kjeer har 25-ars jubileeum,
hvilket markeres for skolens ansatte pa
Redding Hotel den 03.11.

En elev er kommet tilbage til Redding
Skole efter at have veeret i
specialklassetilbud i 3 ar.

Foraeldre:

Spergsmal til kommunal indsats
omkring "sgvn”. Redding Skole er ikke
blevet tilbudt at deltage i forseget. Sevn
er et omrade, som vi med fordel kan
seette fokus pa som led i indsatsen for
berns mentale sundhed.

Forslag om at invitere kommunal sevn-
vejleder og/eller sundhedsplejerske med
pa et bestyrelsesmeade.

Opfordring til bestyrelsen om deltagelse i
motionsdagen. Det giver stor indsigt
/viden om skolens dagligdag.

5. Arbejde videre med D+A | Bestyrelsen kommer med input til
princip for 30 min | princippet. Det endelige princip
undervisningens 18.10 | faerdigudarbejdes og godkendes ved
organisering bestyrelsesmoedet den 28.11.

Nedenstaende blev besluttet:

I rubrikken under "understottende
undervisning” indseettes en forklaring
pa, hvad understottende undervisning
er; herunder at det er bade leerere og
paedagoger, som varetager den
understottende undervisning.

Forslag om, at der i "torsdags nyt”
italeseettes, hvad begrebet daekker over.
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Den abne skole: Onske om, at der gives
eksempler pa, hvad begrebet deekker
over.

Valgfag tages op, nar der pa landsplan
abnes op for egede frihedsgrader til
folkeskolen

Under "supplerende undervisning” gives
AKT som eksempel.

Under skolens ansvar tilfgjes folgende:
At skolen tilretteleegger hverdagen med
afseet i princippet.

At skolen sikrer, at dagligdagen bliver
tilrettelagt med afseet i elevernes
dannelse, leering og trivsel, i en helhed i
feellesskabets rammer med et hejt fagligt
niveau.

At skolen er kommunikerende til bade
bern og foreeldre.

At skolen folger
undervisningsministeriets anvisninger i
forhold til fag, lektioner og dagsleengde.

Det blev dreftet, hvorvidt, der skal
tilfgjes valgfrie emner i princippet, samt
hvor specifik princippet skal veere.

De foreeldrevalgte gav udtryk for, at det
er sveert at komme med input til
punkter, de ikke har viden om. At de
ikke gnsker at komme med noget, der
begreenser personalet. Der var ikke
enighed om, hvorvidt der skal tilfgjes
yderligere punkter udover de
obligatoriske.

Ledelsen er meget opmaerksom pa, at
princippet kun skal anvise retning.
Princippet ma ikke veere sa specifikt, at
det giver skolen et begreenset raderum.
Ledelsen er ligeledes opmeerksom p4, at
der kun skal sta noget i et princip, vi gor
og kan forstas af alle.

Ledelsen ser, at dette princip er
vanskeligt at udarbejde for de
foreeldrevalgte, da det kraever, at man
har meget viden om skoleomradet og
dagligdagen pa en skole, hvilket de
foreeldrevalgte ikke har en chance for at
vide noget om.
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Ved neeste mode dreftes evt. valgfrie
emner til principper, herende under
undervisningens organisering

Formanden opfordrede til at forberede
punktet ved at hente inspiration ved
”Skole og foreeldre”. De gvrige foreeldre-
valgte gav udtryk for, at de allerede
havde set, hvad ”Skole og foraeldre”
skriver, men at det ikke kleedte dem
bedre pa til at arbejde med de valgfrie

punkter.
6. Retningslinjer  for o Ledelsen fremleegger forslag til
klassedannelse 7. 15 min.| retningslinjer.

argang og trafik 18.40
Nedenstaende blev besluttet:

Tekst omkring varighed for introforlebet
skrives ind.

Seetningen: "I skolen har vi fokus pa at
danne gode feellesskaber og ikke
venskaber slettes.

Retningslinjerne tilrettes og godkendes
pa nestkommende made.

Trafik:

Det tilfgjes, at koordinatoren lebende
orienterer elever, foreeldre og
medarbejdere.

Under overskriften "busvagt” tilfojes, at
der er vagt ved bussen om morgenen kl.
7.45-7.57.

Afsnittet omkring opsyn kl. 13.15-14.00
for bern, som ikke gar i SFO, slettes.

7. Nyt system til o Helle forteeller om det nye
fraveersregistrering 15 min.| fraveerssystem, der skal anvendes i
for elever 18.55 | Vejen Kommune fra 1. november.

Praesentation af det nye fraveersregistre-
ringssystem, MU-elev. Systemet giver
skole og foreeldre aget gennemsigtighed i
en elev fraveersmonster.

Preesentation af fraveersmodulet:
https:/ /vimeo.com /442960911

8. Orientering om o Udseettes til modet den 28.11.
status pa arbejdet 15 min.
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med "Skarpere 19.10
profil”
9. Planleegning af D+B | Prezesentation af drejebog til ”Abent Hus”
”Abent Hus” 20 min.| den 08.11.
19.25
Bestyrelsesrepreesentanterne, Pia, Jim
og Mette deltager i ’Abent Hus” og er
behjeelpelige med opsyn med bern under
rundvisning. Derudover hjeelp ved serve-
ring af pizza m.m.
Der er 64 bern i distriktet.
10. Skolefoto o Skal vi fortseette med det eller kan vi
10 min.| afskaffe det? Ledelsen forteeller, hvad
19.45 | baggrunden er for punktet
Der tages beslutning pa neeste made
11. Evt.
12. Kommende o Nyt bedgmmelsessystem
punkter O Princip for skole-hjem samarbejdet
o Hvordan kan vi udnytte foraldrenes
ressourcer og kompetencer 1 arbejdet med at
gore bernene sé dygtige og livsduelige som
de kan?
o Sevn
o Valgfrie emner til princip for undervisningens
organisering
D: Droftelse B: Beslutning O: Orientering OP: Opfolgning A: Arbejdspunkt

Venlig hilsen Mette Jonsson
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