SKOLEBESTYRELSEN

Mode i skolebestyrelsen
22. oktober 2025 kl. 17.30-20 pa Redding Skole
Formeode for de foraeldrevalgte fra 16.45-17.30. Der spises under formedet
(modelokale 53)

Bemeerk, at det ordinsere mode starter kl. 17.30.
Der serveres mad fra 16.45 til de foraeldrevalgte og kl. 17 til de ovrige

Deltagere: Pia Thymann-Donslund, Jim Zacharia, Joan Mortensen, Nadia Christensen,
Maria Dinesen, Gitte Buchholt, Mette Warming, Marlene Bagh, Rie Sgrensen, Heidi Bertelsen,
Helle A. Hoffner og Henriette Rask + Stine (formand elevrad) og Malene (nzestformand elevrad)

Referat:

Punkt Art

1. Godkendelse af 5 min | Maria laver foreeldrereferat af dette mode
referatet fra
16/9

2. Nyt fra elevradet 10 min| OUnske om overdaekning/halvtag til
17.35 | knallerter/scootere.

Udvalg er nedsat: Frikvarters- og
madudvalg. Der er ikke nedsat gvrige
udvalg, da det lokale valgfag event har
flere af de opgaver, som tidligere
nedsatte udvalg, under elevradet, har
haft. Elevradet stiller sig til radighed,
hvis event-holdet far brug for hjeelp.

3. Opfoelgning pa (o) Der tilfores ikke flere midler til
budget 2026 15 min| driftbudgettet for 2026, da Vejen

17.45 | Kommune kan ikke bruge yderligere

midler pa drift end, hvad der er afsat.

AEndringer:
Aben radgivning bliver ikke reduceret

som der var lagt op til i udkast til budget
2026.

Der er endnu ikke taget stilling til
fordeling af de 6,5 mio, som bliver tilfort
skoleomradet.

Redding Skoles budget 2025 er i balan-
ce.

4. Sociale medier o Tiltagende episoder/konflikter pa

30 min| baggrund af, hvad der sker pa sociale
18.00 | medier. Konflikter pa sociale medier

bliver taget med i skole. Oplevelse af, at

aldersgreenser ikke bliver overholdt.

Tiltagende bekymring for bern og unges
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liv; herunder seksualliv.
Der er behov for at adfeerdsmeonstre sen-
dres nedefra.

Folgende er aftalt:

Skoleledelsen henter inspiration ved
Kirkebakkeskolen i Vejle, som har gode
erfaringer med indsatsen omkring soci-
ale medier. Herefter laves en handleplan;
herunder stillingtagen til foredragsholder
for elever og foreeldre og form.

Elevradet inddrages i udarbejdelse af
handleplan.

Ledelsen har besluttet, at skeermbrug
fremadrettet kun skal forekomme i
undervisningssammenhaenge.

Som skole er det vigtigt at veere tydelig i
at give en retning og med anbefalinger
omkring sociale medier.

5. Forberedelse af
”Abent Hus” for
kommende

skolestartere august
2026

O+B
15 min.
18.30

Arrangementet afholdes den 5. november.

Preesentation af forslag til drejebog ved
Henriette

Drejebogen er tilrettet. Invitationer er sendt
ud til foreeldre til kommende skolebern. Der
kores samme koncept som sidste skolear.

Folgende foreeldre har mulighed for at
deltage: Gitte, Nadia, Pia, Mette, Jim.

Maria har mulighed for at deltage, hvis der er
brug for flere.

PAUSE

6. Skole-hjem-
samarbejdet

50 min
18.50

Forskellen pa sprog- og adfeerdskodeks
er blevet storre.

Erfaringer viser, vi er nedt til at veere
mere direkte og tydelige, hvilket kalder
pa udarbejdelse af retningslinjer for
skole-hjem-samarbejdet.

Bestyrelsen kom med input til retnings-
linjer til skolehjemsamarbejdet. Med
afseet i bestyrelsens input laver ledelsen
udkast til revideret princip og udarbejder
retskrivningslinjer. Forslaget praesente-
res ved naeste bestyrelsesmeade.

7

8. Nyt fra:

SFO:
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SFO 15 min| Der er pa tveers af Spor 1 og 2 bagt
Personalet 19.40 | pizzasnegle og kager til projektetet "Bag
Ledelse for en sag”. Der er doneret 3600 kr. til
Foreeldre Bornetelefonen.

Spor 2 har Halloween-arrangement
(bornefest).

o O O O

Personalet:

Det gar steerkt.

Basisuger kgrer nu efter flere fagdage/-
uger.

Skolekoncert d.d.

Kursusfag og lokale valgfag justeres
Afsked med tidligere serviceleder og
modtagelse af ny.

Ledelsen:

Henvendelse fra en tysk skole med
foresporgsel om samarbejde som led i
Erasmus-projekt.

Politiker pa beseg den 07. nov. omkring
juniormesterleere

Trivselsundersogelse for medarbejdere,
hvilken preesenteres for bestyrelsen efter
undersogelsen har veeret praesenteret for
personalet den 29. okt. Ledelsen giver
udtryk for gleede over resultaterne af
undersogelsen.

Udfordret omkring personalesituationen,
da to har plejeorlov, og en er kommet
galt afsted med kneeet.

Ledelsen holder mgde med sundheds-
plejersken omkring sgvn i den kom-
mende uge.

Foreeldreforedrag om nikotinprodukter
var meget ringe besoggt. Det er en stor
udfordring at fa foreeldre til at bakke op
om foredrag m.v.

Foraeldre:

Forslag om at skifte skolefoto til Brdr.
Lokke. Det blev under punktet besluttet
at skifte udbyder.

Bestyrelsesmedlem er kontaktet af JV
omkring opslag pa FB

Personalets dag den 06. oktober. Mange
positive tilbagemeldinger fra personalet.
Stor forvirring omkring busser ved
omkorsel.

9. Evt. 5 min
19.55
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Kommende punkter

Principper

D: Droftelse B: Beslutning O: Orientering

Venlig hilsen Pia Thymann-Donslund

OP: Opfelgning A: Arbejdspunkt
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